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प्रवेश साक्षात्कार 
ववनिर्ााण स्थािों के लिए पीआर / सीसी कार्ापािकों की भर्ती 
(ववज्ञापि संख्र्ा KP/S/16/2024 दििांक 25.09.2024) 

 

रक्षा मंत्रालय के अंतर्गत भारत की अग्रणी बहु-प्रौद्योगर्की कंपनी बीईएमएल लललमटेड ने पपछले छह दशकों में अपने 
अत्याधुननक पिननमागण सुपिधाओं के माध्यम से मुख्य रूप से रक्षा और िांतररक्ष, रेल और मेट्रो, बबजली, खनन और ननमागण 
जैसे प्रमुख क्षेत्रों के ललए पिश्ि स्तरीय उत्पादों के उत्पादन के अपने क्षेत्र में सफलतापूिगक अग्रणी भूलमका ननभाई है। देश की 
आशाजनक पररयोजनाओं जैसे - िंदे भारत स्लीपर टे्रन, मेट्रो रेल कोच, हाई मोबबललटी और आमगडग ररकिरी व्हीकल, रक्षा के 
ललए पिशेष अनुप्रयोर् इंजन, एआई-आधाररत उच्च-स्तरीय खनन उपकरण को आरे् बढाने के ललए बीईएमएल लललमटेड उन 
कैररयर-उन्मुख पेशेिरों की रुगच का स्िार्त करता है जो हमारे साथ एक शानदार भपिष्य हालसल करना चाहत ेहैं और कल के 
ललए "नई सीमाएँ, नए सपने" तलाशना चाहत ेहैं। 

पिों का वववरण: 

पि का 
िार् 

ररक्तर्तर्ों 
की 

संख्र्ा 
र्ोग्र्र्ता 

र्ोग्र्र्ता के बाि का 
अिुभव (पीतरू्ई) 

पीतरू्ई 
के 

न्रू्िर्तर् 
वर्ा 

ऊपरी 
आरु् 
सीर्ा 
(वर्ा) 

कार्ा का वववरण 

अधिकारी 
जिसंपका  / 

सीसी 
 

(गे्रड -II) 

2 ककसी भी पिषय में 
स्नातक के साथ 
जनसंपकग  / 
पत्रकाररता / 
जनसंचार पिज्ञापन में 
स्नातकोत्तर / पीजी 
डडप्लोमा। 
नोट: 
स्नातक और 
स्नातकोत्तर का 
स्कोर प्रथम शे्रणी में 
होना चाहहए, जजसे 
समग्र औसत के रूप 
में 60% माना 
जाएर्ा। 
(एससी/एसटी/हदव्यांर्ों 
के ललए 5% की छूट) 

स्थानीय भाषा में 

अभ्यथी के पास ककसी 
सरकारी प्रनर्तष्ठाि, 

प्रनर्तक्ष्ठर्त कॉपोरेट से 
पीआर एवं सीसी कार्ों 
र्ें योग्यता उपरांत 
अनुभि होना चाहहए। 
 

उसके पास हहतधारक 
संबंधों और संचार को 
संभालने का व्यािहाररक 
अनुभि होना चाहहए, 

पप्रटं, ग्राकफक डडजाइननरं्, 

सोशल और ऑडडयो, 
पिजुअल मीडडया और 
ब्ांडडरं् प्रबंधन सहहत 
सभी प्रकार के मीडडया 
को संभालने का अनुभि 
होना एक अनतररक्त लाभ 
होर्ा। 

2 27 कमगचारी सहभागर्ता 
र्नतपिगधयों, आंतररक 
कायगक्रमों, औपचाररक कायगक्रमों 
और औद्योगर्क प्रदशगननयों 
जैसे आयोजनों की योजना 
बनाना, उनका प्रबंधन करना 
और उनमें भार् लेना। पिके्रता 
संबंधों की देखरेख करना और 
जनसंपकग  र्नतपिगधयों से 
संबंगधत अनुबंधों का प्रबंधन 
करना। 
िीआईपी और प्रनतजष्ित 
अगधकाररयों के दौरे के ललए 
प्रोटोकॉल व्यिस्था की देखरेख 
करना। स्थानीय सरकारी 
ननकायों, उद्योर्ों, औद्योगर्क 
संघों और अन्य प्रासंगर्क 
संस्थाओं के साथ प्रभािी 
संचार स्थापपत करना और 

बीईएमएल लललमटेड BEML LIMITED 

(भारत सरकार का उपक्रम) (A Govt of India Undertaking) 

CIN: L35202KA1964GOI001530 

BEML Soudha, 23/1, 4th Main, Sampangirama Nagar, Bangalore-560 027, INDIA 
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प्रिीणता होनी चाहहए 
(केजीएफ के ललए 
कन्नड़ और 
पालक्काड़ के ललए 
मलयालम, साथ ही 
अंगे्रजी और हहदंी) 

 

(फ्री लांलसरं् से प्राप्त 
अनुभि पर पिचार नहीं 
ककया जाएर्ा) 

उसे बनाए रखना। 
 

उत्पादों, व्यािसानयक 
र्नतपिगधयों, मानि संसाधन 
पहलों और सीएसआर 
र्नतपिगधयों पर प्रासंगर्क 
जानकारी एकत्र करने के ललए 
पिलभन्न पिभार्ों के साथ 
लमलकर काम करना। 
व्यिसानयक प्रमुखों और 
पिभार् के प्रमुखों को व्यापक 
जनसंपकग  सहायता प्रदान 
करना। 
 

पिलभन्न आयोजनों और 
र्नतपिगधयों के ललए फोटोशूट 
और िीडडयोग्राफी की र्ुणित्ता 
को प्रबंगधत करने के प्रयासों 
का नेततृ्ि करना। फोटो और 
िीडडयो सहहत जानकारी का 
पिस्ततृ संग्रह बनाए रखना। 
फोटोग्राफी, संपादन, डडजजटल 
और सोशल मीडडया कौशल 
को प्राथलमकता दी जाएर्ी।  
कॉपोरेट टीम के साथ लमलकर 
काम करना ताकक यह 
सुननजश्चत हो सके कक जनता 
और कमगचाररयों तक एक 
सुसंर्त ब्ांड संदेश पहँुचाया 
जा सके। संचालन के क्षेत्र में 
बीईएमएल ब्ांड की प्रनतष्िा को 
प्रबंगधत और बनाए रखना। 
 

र्तैिार्ती का स्थाि: 
 

कोलार र्ोल्ड फील््स और 
पालक्काड़, केरल 
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पिज्ञापन में ननधागररत अपेक्षक्षत मानदंड (आिश्यक प्रमाण पत्र/दस्तािेज प्रस्तुत न करने सहहत) को पूरा न करने िाले 
अभ्यगथगयों को साक्षात्कार के ललए अनुमनत नहीं दी जाएर्ी तथा ऐसे अभ्यगथगयों के ललए यात्रा भत्त ेकी प्रनतपूनतग नहीं की 
जाएर्ी। ककसी अभ्यथी को प्रिेश साक्षात्कार के दोनों हदन भार् लेने की अनुमनत नहीं दी जाएर्ी।  
 

वेर्तिर्ाि एवं पाररश्रलर्क: 

गे्रड पि बीईएर्एि वेर्तिर्ाि 

गे्रड – II अगधकारी रु.40,000 – 1,40,000 

मूल िेतन के अलािा, उम्मीदिार औद्योगर्क महंर्ाई भत्ता, कैफेटेररया लसस्टम के तहत लार्ू मूल िेतन के 13.78% की दर 
से अनुलाभ और भत्ते, कंपनी आिास / मकान ककराया भत्ता, भपिष्य ननगध, उपदान आहद के ललए पात्र होंरे्, जो मौजूदा 
कंपनी ननयमों के अनुसार होर्ा। कायगपालक प्रदशगन संबंधी ितेन (पीआरपी) के ललए भी पात्र होंरे्। 

सार्ान्र् शर्तें 

i. केवल भारतीय नागररक आवेदन कर सकते हैं।    
ii. आयु, योग्यता और उपरोक्त ननर्ााररत अनुभव प्रवशे साक्षात्कार की नतनि के अनुसार होना चानहए।  

iii. भारत सरकार के ददशा-ननदशेों के अनुसार ऊपरी आयु सीमा में छूट दी जाएगी, अिाात अनुसनूचत जानत/अनुसूनचत जनजानत के नलए 5 

वर्ा और अन्य नपछडा वगा के उम्मीदवारों के नलए 3 वर्ा। ददव्ाांग उम्मीदवारों के नलए ऊपरी आयु सीमा में अनतररक्त 10 वर्ा की छूट 

दी जाएगी, जो अनुसूनचत जानत/अनुसूनचत जनजानत/ओबीसी-एनसीएल से सांबांनर्त उम्मीदवारों के नलए वीवीकाया छूट से अलग होगी। 

न्यूनतम 40% नवकलाांगता वाले उम्मीदवारों को आयु सीमा में छूट दी जाएगी। 

iv. अनुसूनचत जानत/अनुसूनचत जनजानत के उम्मीदवारों को भारत सरकार के अांतगात पदों पर ननयुनक्त के नलए लागू प्रारूप में अनुसूनचत 

जानत/अनुसनूचत जनजानत जानत प्रमाण पत्र प्रवीतुत करना आवश्यक है। 

v. अ.नप.व. के उम्मीदवारों** को अन्य नपछडा वगा प्रमाण पत्र ('नॉन- क्रीमी लेयर'*) प्रवीतुत करने करने की आवश्यकता ह।ै (प्रमाण पत्र 

भारत सरकार के अर्ीन पदों पर ननयुनक्त के नलए लागू प्रारूप के अनुसार होना चानहए) अ.नप.व. के उम्मीदवारों को आवेदन प्रारूप के 

साि अ.नप.व. ('नॉन- क्रीमी लेयर) में होने के आशय पर आत्मवचन   दकेर उसमें हवीताक्षररत करना होगा। 

[रटप्पणी:  

प्रवेश साक्षात्कार की नर्तधथ 

 

साक्षात्कार की 
नतगथ 

पद समय स्थान 

4 अतर्तबूर, 2024 

(शुक्रवार) अधिकारी (गे्रड-II) 

 

जिसपंका  एव ंकॉपोरेट 
सचंार 

ररपोहटिंर् समय: 
9:00 am 

बीईएमएल सौधा 23/1, 4था 
मेन, एसआरनर्र, बेंर्लूर-  

560027 

5 अतर्तबूर, 2024 

(शनिवार) 

बीईएमएल पालक्काड़ 
कॉम्प्लेक्स 

ककनफ्रा पाकग , कांजीकोड पूिग, 
पालक्काड़ -678621 
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क) **अ.नप.व.उम्मीदवार: कार्ममक और प्रनशक्षण नवभाग के ददनाांक 08.09.1993 के कायाालय ज्ञापन सां.36012/22/93-

वीिा.(एससीटी) में नननहत आदशेों के अनुसार सेवाओं में आरक्षण के प्रयोजन के नलए भारत सरकार द्वारा नपछडे वगा के रूप में 

पहचाने गए समुदायों से सांबांनर्त अभ्यर्मियों को प्रवीतुत करना ह।ै 

ख) *नॉन-क्रीमी लयेर: कार्ममक और प्रनशक्षण नवभाग के ददनाांक 13.09.2017 के कायाालय ज्ञापन सां. 36033/1/2013-

वीिा.(आरईएस) के अनुरूप में लगातार नपछले तीन वर्ों में उम्मीदवार के माता-नपता की सकल वार्मर्क आय 8 लाख रुपए स े

अनर्क नहीं होनी चानहए।] 

vi. पीडब्ल्यूडी उम्मीदवारों को भारत सरकार के तहत पदों पर ननयुनक्त के नलए लागू प्रारूप में पीडब्ल्यूडी प्रमाणपत्र प्रवीतुत करना होगा।  

vii. ईडब्ल्यूएस के तहत आरक्षण चाहने वाले उम्मीदवारों को आर्मिक रूप से कमजोर वगों के नलए लागू प्रारूप में आय और सांपनि प्रमाण 

पत्र प्रवीतुत करना आवश्यक है।  

viii. सरकारी  /अर्ा सरकारी  /सावाजननक उपक्रम में कायारत उम्मीदवारों को उनचत माध्यम से आवेदन करना चानहए अन्यिा जब कभी 

परीक्षा/साक्षात्कार के नलए बुलाया जाए उस समय अननवायातः अनापनि प्रमाण पत्र प्रवीतुत करना होगा।   

ix. सरकारी/अर्ा-सरकारी/सावाजननक क्षेत्र के उपक्रमों में कायारत अभ्यर्मियों को तत्काल ननचले वेतनमान में कम से कम एक (1) वर्ा तक 

काया करना चानहए। 

x. ननजी क्षेत्र के उम्मीदवारों को कां पनी अनर्ननयम के तहत पांजीकृत कां पनी में ननयनमत क्षमता में कायारत होना चानहए। 

xi. ननजी क्षेत्र के अभ्यर्मियों को वतामान पद की ररपोर्टटग सांरचना वीपष्ट रूप से उपलब्लर् करानी होगी तिा साक्षात्कार के समय उन्हें कां पनी 

के लेटर हेड पर अनुभव प्रमाण पत्र प्रवीतुत करना होगा। 

xii. उम्मीदवारों को ननर्ददष्ट नतनियों पर नवज्ञापन में उन्लनखत पात्रता और अन्य मानदांडों को और आवेदन में ददए गए नववरण सही होना 

सुनननित करना चानहए।  यदद भती प्रदक्रया के दकसी भी चरण दकसी उम्मीदवार अपने पात्रता मानदांडों को पूरा नहीं करने या उनके 

द्वारा झूठी सूचना दनेे या दकसी तथ्य/नवर्य को छुपने का पता लग जाये, तो उनकी उम्मीदवारी रद्द की जाएगी। यहाां तक दक ननयुनक्त 

के बाद दकसी समय ऐसी कमी  / कनमयााँ पता लगाई गई, तो उनकी सेवाएाँ नबना दकसी सूचना के समाप्त की जाएगी। 

xiii. उम्मीदवारों द्वारा नवज्ञापन में नननहत शतों को मात्र पूरा करने पर ननयुनक्त के नलए शानमल कराने की आवश्यकता नहीं होगी।  

xiv. प्रबांर्न को उम्मीदवारों की सांख्या को प्रनतबांनर्त करने का अनर्कार सुरनक्षत ह।ै प्राप्त आवेदनों के अनुसार योग्यता %  को बडाया 

जाएगा। 

xv. प्रबांर्न अपने नववेकानुसार नवज्ञापन और/या चयन प्रदक्रया को रद्द करने का अनर्कार भी रखता है। 

xvi. प्रबांर्न अपने नववेक के अनुसार व्ावसानयक आवश्यकताओं के आर्ार पर ररनक्तयों को बढाने / कम करने  का अनर्कार सुरनक्षत रखता 

ह।ै 

xvii. प्रबांर्न को आवश्यकतानुसार पद को अनुबांर् में पररवर्मतत करने का अनर्कार सुरनक्षत ह।ै 

xviii. प्रबांर्न योग्य उम्मीदवारों को उच्चतर पदवीिापना प्रदान करने का अनर्कार सुरनक्षत रखता ह।ै 

xix. केवल वे अभ्यिी ही आवेदन कर सकते हैं जो यहाां उन्लनखत सभी पात्रता मानदांडों जैसे योग्यता, अनुभव, आय,ु जानत/पीडब्ल्यूडी 

(जैसा लागू हो) को पूरा करते हों। 

xx. मू्याांकन प्रदक्रया के बाद अनांनतम रूप से चुने गए उम्मीदवारों को शानमल होने से पहले रोजगार-पूवा नचदकत्सा परीक्षा से शानमल होना 

पडेगा। चयननत उम्मीदवारों की ननयुनक्त कां पनी के नचदकत्सा मानक को पूरा करने और कां पनी के नचदकत्सा अनर्कारी से सांतोर्जनक 

नचदकत्सा ररपोटा प्राप्त करने के अर्ीन ह।ै 

xxi. अनांनतम प्रवीताव/अांनतम प्रवीताव आदद की सूचना केवल आवेदन में घोनर्त ई-मेल के माध्यम से भेजी जाएगी। अांनतम चयन के नलए चुन े

गए/चयननत उम्मीदवारों की सूची कां पनी की वेबसाइट पर अपलोड की जाएगी। 

xxii. साक्षात्कार में भाग लेने के नलए बाहरी वीटेशन के उम्मीदवारों (मू्याांकन में भाग लेने के नलए पात्र और अनुमनत प्राप्त) को 

बेंगलूर/पालक्काड के ननकटतम रेलवे वीटेशन से एसी-III रटयर टे्रन का दकराया प्रनतपूर्मत दकया जाएगा। वीिानीय वाहन उपलब्लर् नहीं 

कराया जाएगा। 

xxiii. अभ्यर्मियों की सांख्या के आर्ार पर, आपको मू्याांकन पूरा करने के नलए एक ददन और रुकना पड सकता ह ै(अपने सार्न से)। 

 

कैस ेआवदेन करें   
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i. इच्छुक उम्मीदिार इस भती पिज्ञापन के तहत होस्ट ककए र्ए “आिेदन पत्र” को डाउनलोड कर सकत ेहैं और 
पिस्ततृ बायोडाटा/सीिी (पीपीटी के साथ) की एक प्रनत recruitment@bemlltd.in पर 02.10.2024 तक या उससे 
पहले भेजकर िॉक-इन में भार् लेने में अपनी रुगच ई-मेल कर सकत ेहैं।  

ii. साक्षात्कार की नतगथ पर ननम्नललखखत प्रमाण पत्रों की स्ि-सत्यापपत प्रनतयां मूल प्रनतयों (जहां लार्ू हो) के साथ 
द्पिभाषी आिेदन पत्र के साथ लाना आिश्यक है:  

क. पहचान (भारत सरकार द्िारा जारी कोई भी पहचान पत्र (उदाहरण के ललए आधार, पासपोटग, ड्राइपिरं् 
लाइसेंस, पैन काडग, आहद)) 

ख. आयु (दसिीं/एसएसएलसी अंक) 
र्. योग्यता डडग्री (जैसा लार्ू हो) अंकसूची के साथ  

घ. सीजीपीए रूपांतरण प्रमाणपत्र/सूत्र (जैसा लार्ू हो) 
ङ. स्नातकोत्तर अंकसूची, जैसा लार्ू हो 
च. स्नातकोत्तर प्रमाण पत्र, जैसा लार्ू हो। 
छ. प्रत्रे्क रोजगार के निरु्क्तर्त पत्र के साथ अिुभव िस्र्तावेज (क्जसर्ें प्रत्रे्क संगठि र्ें प्रारंभ और 

सर्ाक्तर्त नर्तधथ स्पष्ट रूप से िशााई गई हो)। [अनुभि िाले उम्मीदिारों के ललए] 
ज. पिस्ततृ बायोडाटा.  

झ. आपकी उपलजधधयों और भपिष्य के दृजष्टकोण पर अगधकतम 2-3 स्लाइडों की प्रस्तुनत। (प्रस्तुनत की 2 
प्रनतयां िॉक-इन के ललए साथ ले जानी होंर्ी) 

iii. प्रश्न recruitment@bemlltd.in पर भेजे जा सकत ेहैं। 
 

केिल यहां उजल्लखखत सभी पात्रता मानदंडों जैसे योग्यता, आयु, जानत (जैसा लार्ू हो) को पूरा करने िाले उम्मीदिारों को ही 
िॉक-इन के ललए उपजस्थत होना होर्ा। 
 

तारीख : 25.09.2024       (ववज्ञापि स.ंKP/S/16/2024)  

शनुिपत्र / पररनशष्ट, यदद कोई हो, तो केवल बीईएमएल वबेसाइट में आयोनजत दकया जाएगा। 

 

-o0o- 


