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सहायक अधिकारी सुरक्षा ,सुरक्षा गार्ड और अग्निशमि सेवा कमी की भर्ती 
 
 

)ववज्ञापि सखं्या केपी/एस/02 /2025 दििाकं55 .05.2025) 

 

रक्षा मंत्रालय के अंतर्गत भारत की अग्रणी बहु-प्रौद्योगर्की कंपनी बीईएमएल लललमटेड ने पपछले छह दशकों में पिश्ि स्तरीय उत्पादों के 

उत्पादन के अपने क्षेत्र में सफलतापूिगक अग्रणी भूलमका ननभाई है, मुख्य रूप से कोर सेक्टरों- रक्षा और िांतररक्ष, रेल और मेट्रो, पिद्युत, 

खनन और ननमागण के ललए अपनी अत्याधुननक पिननमागण सुपिधाओं के माध्यम से। देश की आशाजनक पररयोजनाओं के ननमागण की 
ददशा में पिस्तार का समर्गन करने के ललए, बीईएमएल लललमटेड कनागटक और केरल में अपनी पिलभन्न पिननमागण सुपिधाओं में सहायक 

अगधकारी - सुरक्षा, सुरक्षा र्ाडग और अग्ननशमन सेिा कलमगयों के पद के ललए कलमगयों को शालमल करने की प्रक्रिया में है । 
 

कायडकारी पिों का वववरण: 
 

1 2 3 4 5 

पि ररग्तर्त योनयर्ता योनयर्ता के बाि का अिुभव 

)पीतयूई) 
सांकेतर्तक िौकरी वववरण 

सहायक 

अगधकारी– 

 

सुरक्षा 
 

(गे्रड I( 

 

44 क्रकसी मान्यता 
प्राप्त 

पिश्िपिद्यालय/सं
स्र्ान से क्रकसी भी 
पिषय में स्नातक 

(प्रर्म शे्रणी के 

सार्) 

अभ्यर्ी के पास क्रकसी मान्यता प्राप्त 

पिश्िपिद्यालय से डडग्री होनी चादहए। 

क )अगधकारी प्रलशक्षण स्कूल ,मद्रास या रक्षा 
बलों के अंतर्गत क्रकसी अन्य समकक्ष संस्र्ान 

से  14 महीने का प्री-कमीशन प्रलशक्षण 

सफलतापूिगक पूरा करना। 

(या) 

(ख )कें द्र/राज्य सरकार द्िारा सचंाललत  1 से 

1/ 2 िषग का पाठ्यिम सफलतापूिगक पूरा 
करना ,राज्य पुललस में पुललस 

उपाधीक्षक/उपननरीक्षक या रेलिे सुरक्षा बल ,

कें द्रीय ररजिग पुललस ,सीमा सुरक्षा बल ,

कें द्रीय औद्योगर्क सुरक्षा बल में समकक्ष 

रैंक के रूप में ननयुग्क्त के ललए अहगता प्राप्त 

करना। 

(या) 

र् )कें द्रीय खुक्रफया ब्यूरो और अनुसंधान एिं 
पिश्लेषण पिरं् में खुक्रफया अगधकाररयों और 

पदधारी ननम्नललखखत के ललए 

ग्जम्मेदार होर्ा: 
 लोर्ों और सामग्री की आिाजाही 
की ननर्रानी ,चल और अचल 

संपग्त्त की सुरक्षा और संरक्षण। 
 बाह्य और आंतररक 

र्नतपिगधयों पर खुक्रफया 
ररपोदटिंर् 

 अग्नन सुरक्षा प्रबंधन 

 सुरक्षा बुननयादी ढांच ेका प्रबंधन 

 स्र्ानीय लसपिल/पुललस/िन एिं 
सरकारी प्रागधकाररयों आदद के 

सार् संपकग  बनाए रखना । 
 

तियुग्तर्त का स्थाि   :

किाडटक/केरल ग्स्थर्त बीईएमएल 

ववतिमाडण कॉम्प्लेतस । 

बीईएमएल लललमटेर् 

(भारत सरकार का उपिम) 

सीआईएन: L35242KA1964GOI441534 

बीईएमएल सौधा, 23/1, 4 मेन, संपांर्ीरामा नर्र, बेंर्लूर-560 027, भारत 
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कें द्रीय जांच ब्यूरो में उप-ननरीक्षकों के पद के 

ललए चुने र्ए लोर्ों के ललए कें द्र सरकार 
द्िारा आयोग्जत एक िषीय प्रलशक्षण 

पाठ्यिम को सफलतापूिगक पूरा करना, 

(या) 

घ )भारतीय िायुसेना पुललस में साजेंट ,

जूननयर िारंट ऑक्रफसर और मास्टर िारंट 

ऑक्रफसर के पद के ललए  52 सप्ताह का 
प्रलशक्षण पाठ्यिम। 

अभ्यर्ी को औद्योगर्क प्रनतष्ठान के सुरक्षा 
पहलुओं जैसे प्रिेश ननयंत्रण ,भौनतक सुरक्षा ,
पररगध सुरक्षा ,दस्तािेजीकरण ,जांच ,ररपोटग 
दाखखल करना ,मामलों का अलभयोजन और 
खुक्रफया जानकारी एकत्र करना आदद का ज्ञान 

होना चादहए। 

गैर-कायडकारी पिों का वववरण: 

1 2 3 4 5 6 

पि ररग्तर्त योनयर्ता योनयर्ता के बाि का अिुभव 

)पीतयूई) 

वेर्ति 

पैमािा 
ऊपरी आयु 

सीमा 
सुरक्षा गार्ड 12 क्रकसी मान्यता प्राप्त 

बोडग से मैदट्रकुलेशन या 
समकक्ष। 
(14िीं पास) 

आदशग उम्मीदिार के पास ननम्नललखखत के्षत्रों में 
सुरक्षा कतगव्यों के ननिगहन में न्यूनतम  42 िषग का 
अनुभि होना चादहए; 

 रक्षा बल :सेना ,नौसेना   , िायु सेना । 
 कें द्रीय अधगसैननक बल - सीआरपीएफ ,

सीआईएसएफ   , बीएसएफ आदद 

 र्हृ मंत्रालय के अधीन संर्ठन - सीबीआई ,आईबी 
 ,रॉ आदद 

 राज्य पुललस-सामान्य ड्यूटी ,सीआईडी ,सशस्त्र 

ररजिग आदद। 
 क्रकसी भी मान्यता प्राप्त सुरक्षा एजेंलसयों 

(पीएसएआरए लाइसेंस )द्िारा ननयोग्जत 

कालमगक ,ग्जनके पास पीएसयू सदहत क्रकसी भी 
सरकारी संर्ठन में सुरक्षा र्ाडग के रूप में कम से 

कम  5 िषग का अनुभि हो। 
 

शारीररक क्रफटनेस :शारीररक रूप से स्िस्र् होना 
चादहए तर्ा खड े होने ,चलन ेऔर दौडने जैसे कायग 
करने में सक्षम होना चादहए। 

िेतन समूह 

'बी' 
22 िषग 



 

पषृ्ठ  3का  8  

 

अग्निशमि 

सेवा कमी 
44 क्रकसी मान्यता प्राप्त 

बोडग से मैदट्रकुलेशन या 
समकक्ष। 
(14िीं पास) 

आदशग उम्मीदिार के पास ननम्नललखखत क्षेत्रों में 
सुरक्षा कतगव्यों के ननिगहन में न्यूनतम  42 िषग का 
अनुभि होना चादहए; 

 रक्षा बल :सेना ,नौसेना ,िायु सेना। 
 कें द्रीय अधगसैननक बल - सीआरपीएफ ,

सीआईएसएफ   , बीएसएफ आदद 

 र्हृ मंत्रालय के अधीन संर्ठन - सीबीआई ,

आईबी   , रॉ आदद 

 राज्य पुललस-सामान्य ड्यूटी ,सीआईडी ,

सशस्त्र ररजिग आदद 

 क्रकसी मान्यता प्राप्त सुरक्षा एजेंसी 
(पीएसएआरए लाइसेंस )द्िारा ननयुक्त कालमगक ,

ग्जनके पास सुरक्षा र्ाडग के रूप में कम से कम  5 

िषग का अनुभि हो। 
 

उपयुगक्त के अनतररक्त ,अभ्यर्ी को  :  

 

(क )राज्य अग्ननशमन सेिा या सरकार द्िारा 
मान्यता प्राप्त संस्र्ान से अग्ननशमन में कम से 

कम  34 कायग ददिस का प्रलशक्षण प्राप्त क्रकया हो। 
 

 ,अग्नन उपकरणों और उपकरणों जैसे क्रक फायर 
इंजन ,टे्रलर फायर पंप और फोम शाखाओं के 

उपयोर् और रखरखाि से पररगचत होना । 
 

िांनछत :-  

 (i  )एचसीिी चलाने के ललए िैध लाइसेंस। 
(ii )क्रकसी भी सरकारी ससं्र्ा द्िारा जारी ननयलमत 

लसपिल या रक्षा अग्ननशमन ब्रिरे्ड में फायरमैन के 

रूप में कायग करने का अनुभि। 
(iii )क्रकसी भी सरकारी मान्यता प्राप्त संस्र्ान से 

सामान्य अग्ननशमन पाठ्यिम उत्तीणग क्रकया हो। 
आदशग अभ्यर्ी के पास न्यूनतम  42 िषग का 
अनुभि होना चादहए तर्ा अग्ननशमन 

सेिा/अग्ननशमन उपकरण का अनुभि होना 
चादहए। 

िेतन समूह 

'बी' 
22 िषग 

 

शे्रणीवार ररग्तर्तयों का वववरण: 

शे्रणी पि उर 
अिुसूधिर्त 

जातर्त 

अिुसूधिर्त 

जिजातर्त 

अन्य 

वपछडा वगड 
ईर्ब्ल्यूएस कुल 
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)एिसीएल) 

गे्रड  – I  सहायक अगधकारी  – सुरक्षा 3 4 4 1 4 44 

िेतन समूह बी सुरक्षा र्ाडग 5 2 1 3 1 12 

िेतन समूह बी अग्ननशमन सेिा कमी 3 4 4 1 4 44 

 

पात्रर्ता ,वेर्तिमाि एवं पाररश्रलमक: 

शे्रणी पि 

योनयर्ता उपरांर्त अिुभव 

)पीतयूई*) 

)वर्षों में) 

ऊपरी आयु सीमा 
)वर्षों में) 

बीईएमएल वेर्तिमाि 

गे्रड  – I  
सहायक अगधकारी  – 

सुरक्षा 
2 22 रु.34,444 – 1,24,444 

 

सुरक्षा गार्ड और अग्निशमि सेवा कालमडक – अिुबंि और अवशोर्षण: 
 

A. पदधारी को  2 िषग की अिगध के ललए अनुबंध पर रखा जाएर्ा। इस अिगध के दौरान ,अनुबंध अिगध के पहले िषग और दसूरे िषग 
के दौरान िमशः  24 ,444/- रुपये और  23 ,544/- रुपये प्रनत माह का समेक्रकत िजीफा  ( सभी शालमल )ददया जाएर्ा। अनुबंध 

अिगध के सफलतापूिगक पूरा होने पर ,उस समय बीईएमएल की व्यािसानयक आिश्यकताओं के अधीन ,िेतन समूह बी में 
16944- 64654 रुपये के िेतनमान में समादहत क्रकया जाएर्ा। 

 

िोट: प्रलशक्षण/अनुबंध अिगध के सफलतापूिगक पूरा होने पर आमेलन उस समय बीईएमएल की व्यािसानयक आिश्यकताओं और शतों 
के अधीन है और यह अगधकार का मामला नहीं है। 
 

सामान्य शर्तें 
i. केिल भारतीय नार्ररक ही आिेदन कर सकत ेहैं। 
ii. उपरोक्त ननधागररत आयु, योनयता और अनुभि 5 फरिरी, 2025 तक होना चादहए 

iii. भारत सरकार के ददशा-ननदेशों के अनुसार ऊपरी आयु सीमा में छूट दी र्ई है, अर्ागत अनुसूगचत जानत/अनुसूगचत जनजानत के ललए 

5 िषग और अन्य पपछडा िर्ग - एनसीएल उम्मीदिारों के ललए 3 िषग। 

ददव्यांर् उम्मीदिारों के ललए ऊपरी आयु सीमा में अनतररक्त 10 िषग की छूट दी र्ई है । यह एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल से 

संबंगधत उम्मीदिारों के ललए स्िीकायग आयु छूट से अलर् होर्ी। न्यूनतम 40% पिकलांर्ता िाले उम्मीदिारों को आयु सीमा में छूट 

दी जाएर्ी। 

iv. भूतपूिग सैननकों के संबंध में आयु सीमा में छूट ननयमों के अनुसार बढाई जाएर्ी। एक भूतपूिग सैननक ग्जसने संघ के सशस्त्र बलों में 
कम से कम छह महीने की ननरंतर सेिा की है, उसे अपनी िास्तपिक आयु से ऐसी सेिा की अिगध घटाने की अनुमनत दी जाएर्ी 
और यदद पररणामी आयु पद या सेिा के ललए ननधागररत अगधकतम आयु सीमा से 3 िषग से अगधक नहीं है, तो उसे आयु सीमा से 

संबंगधत शतग को पूरा करने िाला माना जाएर्ा। भूतपूिग सैननकों के ललए सभी छूटों के सार् ऊपरी आयु सीमा 5 फरिरी, 2025 र्तक 

45 वर्षड से अधिक िहीं होगी । 
v. योनयता अंकों के अंतर्गत प्रर्म शे्रणी को 60% (सभी सेमेस्टर/िषों के अंकों के योर् के रूप में) माना जाता है। एससी/एसटी और 

पीडब््यूडी उम्मीदिारों के ललए योनयता अंकों में 5% की छूट है । सीजीपीए/िेडडट िाले उम्मीदिारों को अननिायग रूप से प्रनतशत में 
रूपांतरण प्रदान करना होर्ा। 
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vi. अभ्यथी को केवल उसी पि के ललए आवेिि करिे की अिुमतर्त है ग्जसके ललए वह सवाडधिक उपयुतर्त है। 
vii. अनुसूगचत जानत/अनुसूगचत जनजानत के उम्मीदिारों को भारत सरकार के अंतर्गत पदों पर ननयुग्क्त के ललए लार् ू प्रारूप में 

अनुसूगचत जानत/अनुसूगचत जनजानत जानत प्रमाण पत्र प्रस्तुत करना आिश्यक है। 
viii. ओबीसी उम्मीदिारों** को अन्य पपछडा िर्ग प्रमाण पत्र ('नॉन-िीमी लेयर'*) प्रस्तुत करना आिश्यक है (प्रमाण पत्र भारत सरकार 

के तहत पदों पर ननयुग्क्त के ललए लार् ूप्रारूप में होना चादहए)। ओबीसी उम्मीदिारों को आिेदन प्रारूप के सार् ददए र्ए प्रारूप में 
स्ियं-िचन भरकर और हस्ताक्षर करके यह स्ियं-िचन प्रस्तुत करना आिश्यक है क्रक िे ओबीसी (नॉन-िीमी लेयर) से संबंगधत हैं। 

[ दट्पणी: 
** ओबीसी उम्पमीिवार : उन समुदायों से संबंगधत उम्मीदिार ग्जन्हें कालमगक और प्रलशक्षण पिभार् के कायागलय ज्ञापन संख्या 

36012/22/93- स्र्ा.( एससीटी) ददनांक 08.09.1993 में ननदहत आदेशों के अनुसार सेिाओं में आरक्षण के उद्देश्य से भारत 

सरकार द्िारा पपछड ेिर्ग के रूप में मान्यता दी र्ई है। 
बी. *गैर-क्रीमी लेयर:अभ्यर्ी के माता-पपता की सकल िापषगक आय डीओपीटी के ददनांक 13.09.2017 के कायागलय ज्ञापन संख्या 

36033/1/2013-स्र्ा.(आरक्षण) के अनुसार पपछले तीन लर्ातार िषों में 8 लाख रुपये से अगधक नहीं होनी चादहए।'] 
ix. पीर्ब्ल्यूर्ी उम्पमीिवारों को भारर्त सरकार के र्तहर्त पिों पर तियुग्तर्त के ललए लागू प्रारूप में पीर्ब्ल्यूर्ी प्रमाण पत्र प्रस्तुत करना 

आिश्यक है । 
x. ईडब््यूएस के तहत आरक्षण चाहने िाले उम्मीदिारों को आगर्गक रूप से कमजोर िर्ों के ललए लार् ूप्रारूप में आय और संपग्त्त 

प्रमाण पत्र प्रस्तुत करना आिश्यक है 

xi. केन्द्र/राज्य सरकार, स्िायत्त ननकायों, अधग-सरकारी और सािगजननक क्षेत्र के उपिमों में कायगरत उम्मीदिारों को उगचत माध्यम से 

अपना ऑनलाइन आिेदन भेजना चादहए और मू्यांकन के समय अपने ननयोक्ता से “अनापग्त्त प्रमाण पत्र” प्रस्तुत करना चादहए, 

अन्यर्ा उन्हें मू्यांकन के ललए उपग्स्र्त होने की अनुमनत नहीं दी जाएर्ी और उनकी उम्मीदिारी पर पिचार नहीं क्रकया जाएर्ा। 
xii. पिस्ततृ बायोडाटा की प्रनत अपलोड करने के अलािा, अनुभिी अभ्यगर्गयों को आिेदन पत्र में प्रत्येक अनुभि का पििरण (एक पेन 

पपक्चर) भी उपलब्ध कराना होर्ा। 
xiii. उम्मीदिारों को यह सुननग्श्चत करना चादहए क्रक िे ननधागररत नतगर्यों पर पिज्ञापन में उग््लखखत पात्रता मानदंड और अन्य मानदंडों 

को पूरा करते हैं और प्रस्तुत पििरण सभी मामलों में सही हैं। यदद भती प्रक्रिया के क्रकसी भी चरण में यह पाया जाता है क्रक कोई 

उम्मीदिार पात्रता मानदंडों को पूरा नहीं करता है और/या उसने कोई र्लत/झूठी जानकारी दी है या क्रकसी भी सामग्री/तथ्य को 
नछपाया है, तो उसकी उम्मीदिारी स्ितः ही रद्द हो जाएर्ी। यदद ननयुग्क्त के बाद भी उपरोक्त में से कोई भी कमी पाई जाती है, तो 
उसकी सेिाएं ब्रबना क्रकसी सूचना के समाप्त की जा सकती हैं। 

xiv. अभ्यर्ी द्िारा पिज्ञापन की शतों को पूरा करने मात्र से उन्हें चयन हेतु मू्यांकन हेतु स्ितः नहीं बुलाया जाएर्ा। 
xv. मू्यांकन के आधार पर, शॉटगललस्ट क्रकए र्ए उम्मीदिारों को नौकरी से पहले मेडडकल जांच और मूल दस्तािेज़ सत्यापन से 

र्ुजरना होर्ा। इसका मतलब यह नहीं है क्रक उन्हें चुना र्या है। दस्तािेज़ सत्यापन के समय कोई भी कमी जैसे क्रक दस्तािेज़ों में 
जालसाजी, आयु/शे्रणी/योनयता अंकों आदद की र्लत घोषणा, शे्रणी प्रमाण पत्र सदहत मूल ररकॉडग प्रस्तुत न करना उम्मीदिारी को 
अस्िीकार कर देर्ा। चयननत उम्मीदिारों की ननयुग्क्त कंपनी के गचक्रकत्सा मानक को पूरा करने और कंपनी के गचक्रकत्सा अगधकारी 
से संतोषजनक गचक्रकत्सा ररपोटग प्राप्त करने के अधीन है। 

xvi. प्रबंधन को उम्मीदिारों की संख्या सीलमत करन ेतर्ा प्राप्त आिेदनों की संख्या के आधार पर योनयता प्रनतशत बढाने का अगधकार 
सुरक्षक्षत है। 

xvii. प्रबंधन अपने पििेकानुसार पिज्ञापन और/या चयन प्रक्रिया को रद्द करने का अगधकार भी सुरक्षक्षत रखता है 
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xviii. प्रबंधन व्यिसाय की आिश्यकताओं और योनय उम्मीदिारों की उपलब्धता के आधार पर ररग्क्तयों को बढाने / घटाने का 
अगधकार सुरक्षक्षत रखता है। 

xix. यदद आिश्यक हो तो प्रबंधन पद को अनुबंध में पररिनतगत करने का अगधकार सुरक्षक्षत रखता है। 
xx. मू्यांकन से संबंगधत पििरण बाद में इस पिज्ञापन के अंतर्गत BEML कररयर पेज पर पोस्ट क्रकया जाएर्ा। उम्मीदिारों को अपडटे 

रहने के ललए अक्सर कररयर पेज पर जाना चादहए। 
xxi. मू्यांकन, प्रस्ताि जारी करने आदद के बारे में सूचना केवल ई-मेल के माध्यम से भेजी जाएगी । अंनतम चयन के ललए शॉटगललस्ट 

क्रकए र्ए/चयननत उम्मीदिारों की सूची कंपनी की िेबसाइट पर अपलोड की जाएर्ी। अमान्य/र्लत ई-मेल आईडी के कारण ई-मेल 

या भेजे र्ए क्रकसी भी संबंगधत संचार के क्रकसी भी नुकसान/र्ैर-डडलीिरी के ललए बीईएमएल ग्जम्मेदार नहीं होर्ा। ऑनलाइन 

आिेदन में प्रदान की र्ई ई-मेल आईडी और मोबाइल नंबर कम से कम एक िषग के ललए िैध रहना चादहए। 
xxii. केिल िे अभ्यर्ी ही आिेदन कर सकते हैं जो यहां उग््लखखत सभी पात्रता मानदंडों जैसे योनयता, अनुभि, आयु, जानत/पीडब््यूडी 

(जैसा लार् ूहो) को पूरा करते हों। 
xxiii. उपरोक्त पदों के ललए आिेदन करने िाले पात्र और इच्छुक सामान्य / ईर्ब्ल्यूएस / ओबीसी उम्पमीिवारों (एससी / एसटी / 

पीर्ब्ल्यूर्ी के ललए लाग ूिहीं) को गैर-वापसी योनय शु्क का भुगर्ताि करिा होगाआिेदन पत्र के अंत में “ऑिलाइि आवेिि शु्क 

का भुगर्ताि करें” पर ग्क्लक करके । 

पि लागू आवेिि शु्क 

सहायक कायाडलय  – सुरक्षा रु.500 /-  

सुरक्षा र्ाडग   / अग्ननशमन सेिा कमी रु.244 /-  

xxiv. ऑनलाइन आिेदन में घोपषत शे्रणी, पता, ई-मेल, मोबाइल नंबर आदद में पररितगन के क्रकसी भी अनुरोध पर पिचार नहीं क्रकया 
जाएर्ा। 

xxv. भती/चयन प्रक्रिया से संबंगधत अगधकाररयों पर क्रकसी भी प्रकार का दबाि डालने या उन्हें प्रभापित करन ेपर अभ्यगर्गयों को तत्काल 

अयोनय घोपषत कर ददया जाएर्ा। 

आवेिि कैसे करें  

i. अभ्यधथडयों को तििाडररर्त दिशा-तििेशों को पढ़िे के बाि "ऑिलाइि आवेिि करें" ललकं पर ग्तलक करके ऑिलाइि आवेिि करिा 
होगा, पोटडल/फॉमड में िजड ककए गए र्टेा की शुद्धर्ता सुतिग्चिर्त करिी होगी र्तथा आवेिि की भौतर्तक प्रतर्त और सभी िस्र्तावेज भेजि े

होंगे। 
ii. www.bemlindia.in पर जाकर ऑनलाइन आिेदन पत्र प्राप्त कर सकत ेहैं ।ऑनलाइन पंजीकरण साइट 58.00 बजे र्तक उपलब्लि 

रहेगी।5 फरवरी, 2025 को बजे । 
iii. ऑिलाइि आवेिि करिे के ललए, उम्पमीिवार के पास पंजीकरण के ललए वैि ई-मेल और मोबाइल िंबर होिा िादहए। इि संपकड  

वववरणों का उपयोग BEML लललमटेर् द्वारा आगे के पत्रािार के ललए भी ककया जाएगा। भर्ती प्रकक्रया के िौराि बीईएमएल द्वारा 
ई-मेल और मोबाइल िंबर में बिलाव पर वविार िहीं ककया जाएगा। 

iv. ' पंजीकरण संख्या ' को भपिष्य में सभी पत्राचारों के ललए नोट क्रकया जा सकता है। 
v. ऑनलाइन आिेदन भरत ेसमय, अिुभव अिुभाग में सबसे पहले िवीिर्तम अिुभव और उसके बाि वपछला अिुभव िजड करिा 

होगा। ऐसे सभी अनुभि उम्मीदिार को दजग करने होंरे्। अनुभि के सामने ददए र्ए स्र्ान पर आवेिि ककए गए पि से संबंधिर्त 

अिुभव की एक पेि फोटो अवचय ललखिी होगी । इनका उपयोर् प्राप्त आिेदनों की जांच के समय क्रकया जाएर्ा। 

vi. ऑिलाइि आवेिि के साथ, अभ्यधथडयों को तिम्पिललखखर्त )जहां लागू हो) अपलोर् करिा आवचयक है, ग्जसके बबिा उिका आवेिि 

अपूणड मािा जाएगा और अस्वीकार कर दिया जाएगा। 
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a. संबंधिर्त सेवा से डर्स्िाजड बुक )अतिवायड, सभी पषृ्ठ एकल पीर्ीएफ के रूप में अपलोर् ककए जाएं) 

क. 10िी ंकक्षा अकं सचूी  
ख. 12िी ंकक्षा अकं सचूी  
b. योनयर्ता डर्ग्री अंक कार्ड ) सीजीपीए या मू्यांकन की िेडडट प्रणाली के मामले में, उम्मीदिारों को संबंगधत 

पिश्िपिद्यालय के मानदंडों के अनुसार सीजीपीए / िेडडट को प्रनतशत में पररिनतगत करने के ललए सूत्र को इंगर्त करना 
आिश्यक है। ) 

c. स्नातक की अकं सचूी  
d. भारर्त सरकार द्वारा जारी पहिाि पत्र ) उिाहरण के ललए आिार, पासपोटड, ड्राइववगं लाइसेंस, पैि कार्ड, आदि) 

e. ववस्र्तरृ्त बायोर्ाटा. 
f. ओबीसी/ईर्ब्ल्यूएस/एससी/एसटी/पीर्ब्ल्यूर्ी प्रमाण पत्र )जैसा लागू हो) 
g. सभी अिुभव प्रमाण पत्र/िस्र्तावेज स्पष्ट रूप से िशाडर्त े हुएप्रत्येक रोजगार की आरंभ एवं समाग््र्त तर्तधथ । ) अिुभव 

प्रमाण पत्र अपलोर् ि करि ेपर आवेिि अस्वीकार कर दिया जाएगा )। 
h. िवीिर्तम वेर्ति-पिी )जैसा लाग ूहो) 

vii. केवल यहां उग््लखखर्त सभी पात्रर्ता माििंर्ों जैसे योनयर्ता, आयु, जातर्त )जैसा लागू हो) को पूरा करिे वाले उम्पमीिवारों को ही 
आवेिि करिा होगा। 

viii. इस मामले पर ककसी भी प्रचि के ललए, उम्पमीिवार ई -मेल कर सकर्ते हैं:recruitment@bemlltd.in . 

 

कृपया ध्याि िें: ऑिलाइि आवेिि करिे से पहले सूिी की जांि करें 

आपको तिम्पिललखखर्त की स्कैि की गई प्रतर्त र्तैयार करिी होगी: 

क्रम 

स.ं 
िस्र्तावेज़ 

िस्र्तावेज़ का 
आकार 

1.  हाल ही की र्तस्वीर 100केबी 

2.  आपका हस्र्ताक्षर (काली स्याही से स्पष्ट सफेि पषृ्ठभूलम पर) 50केबी 

3.  
संबंधिर्त सेवा से सेवामुग्तर्त पुग्स्र्तका )ववलभन्ि सेवाओं के कालमडकों के ललए अतिवायड, सभी 
पषृ्ठों को एकल पीर्ीएफ के रूप में अपलोर् ककया जािा है) 

200केबी 

4.  जातर्त/शे्रणी प्रमाण पत्र [एससी/एसटी/ओबीसी/ईर्ब्ल्यूएस] 100केबी 

5.  दिवयांग प्रमाण पत्र (जैसा लाग ूहो) 100केबी 

6.  10िीं कक्षा अंक सूची - स्िसाक्षयांक्रकत 200केबी 

7.  12िीं कक्षा अंक सूची - स्िसाक्षयांक्रकत 200केबी 

8.  डर्ग्री प्रमाण पत्र – स्िसाक्षयांक्रकत 200केबी 

9.  सभी अंक काडग, सीजीपीए रूपांतरण सूत्र के सार् (जैसा लार् ूहो) - स्िसाक्षयांक्रकत 1एमबी 

10.  
भारर्त सरकार द्वारा जारी पहिाि पत्र ( उिाहरण के ललए आिार, पासपोटड, ड्राइववगं 

लाइसेंस, पैि कार्ड, आदि) 
200केबी 

mailto:recruitment@bemlltd.in
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11.  

अिुभव िस्र्तावेज़ों में प्रत्येक रोजगार की आरंभ और समाग््र्त तर्तधथ स्पष्ट रूप से िशाडई 

गई हो। (सभी अिुभवों को एक एकल पीर्ीएफ फाइल के रूप में एकबत्रर्त ककया जािा 

िादहए) 

1028केबी 

12.  पििरणात्मक िैयग्क्तक पििरण   500 KB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

उपयुडतर्त वखणडर्त िस्र्तावेजों को अपलोर् ककए बबिा अिूरे आवेििों को रु्तरंर्त अस्वीकार कर दिया जाएगा। 
दििांक:55.05.2025) ववज्ञापि संख्या केपी/एस/02/2025) 

यदद कोई शुपिपत्र/पररलशष्ट होर्ा तो उसे केिल BEML िेबसाइट पर ही होस्ट क्रकया जाएर्ा। 

-ओ0ओ0- 

ऑनलाइन आवेदन सफलतापूववक जमा करने के बाद, ऑनलाइन जमा ककए गए सभी सबंधंित दस्तावजेों के साथ आवेदन का प्रिंटआउट 

डाक द्वारा भेजा जाना चाधिए, धलफाफे पर आवदेन ककए गए पद का नाम धलखकर, धनम्नधलधखत पते पर (ताकक 10 फरवरी, 2025 

को या उससे पिले िम तक पहुँच जाए) 

वररष्ठ िंबंिक (कॉपोरेट भती) 

भती िंकोष्ठ 

बीईएमएल  सौिा, 

संख्या 23/1, 4 मेन, एस आर नगर  

बेंगलूर-560027 

नोट: धजन उम्मीदवारों ने कई पदों के धलए आवेदन ककया िै, उन्िें िंत्येक पद के धलए अलग से भौधतक िंधत अग्रेधित करनी िोगी। 


