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निश्चित अवधि (अिबुिं) के आिार पर जूनियर अधिकाररयों की भती 

( ववज्ञापि सखं्या केपी/एस/01/2025) 

रक्षा मतं्रालय के अतंर्गत भारत की अग्रणी बहु-प्रौद्योगर्की कंपनी बीईएमएल लललमटेड ने पपछल ेछह दशकों में अपने 

अत्याधुननक पिननमागण सपुिधाओ ंके माध्यम से मखु्य रूप से रक्षा और िांतररक्ष, रेल और मटे्रो, पिद्यतु, खनन और ननमागण 

जैसे प्रमखु क्षेत्रों के ललए पिश्ि स्तरीय उत्पादों के उत्पादन के अपने क्षेत्र में सफलतापिूगक अग्रणी भलूमका ननभाई है। देश की 
आशाजनक पररयोजनाओं जसैे - िदें भारत स्लीपर टे्रन, मटे्रो रेल कोच, हाई मोबाइललटट और आमगडग ररकिरी व्हीकल, रक्षा के 

ललए पिशषे अनपु्रयोर् इंजन, एआई-आधाररत उच्च-स्तरीय खनन उपकरण को आर्े बढाने के ललए बीईएमएल  लललमटेड 

उन कैररयर-उन्मखु पेशिेरों की रुगच का स्िार्त करता है जो हमारे साथ एक शानदार भपिष्य हालसल करना चाहत ेहैं और 
कल के ललए "नई सीमाए,ँ नए सपने" तलाशना चाहत ेहैं। 

पदों का वववरण: 

1 2 3 4 5 

पद ररश्तत योग्यता सिूक 

िौकरी का वववरण 
आय ु

कननष्ठ  

कायागपाल
क 

 (रा भा) 
 

ननश्श्चत 

अिगध के 

अनबुधं पर 
ननयशु्तत। 
 

7 
 

(बेंर्लरू कॉम्प्लतेस, 

केजीएफ कॉम्प्लतेस, 

मसैरू कॉम्प्लतेस, 

पलतकड़ कॉम्प्लतेस, 

पश्श्चम क्षते्र, पिूग क्षते्र, 

उत्तर क्षेत्र में से प्रत्येक 

में एक) 

स्नातकोत्तर (एम ए) में दो 
िषग की पणूगकाललक 

स्नातकोत्तर डडग्री मान्यता 
प्रा्त 

पिश्िपिद्यालय/कॉलेज/सं
स्थान से टहदंी में उत्तीणग 
तथा अगं्रजेी अननिायग पिषय 

के रूप में  
डडग्री स्तर पर ककसी भी 
पिषय या परीक्षा के माध्यम 

के रूप में उत्तीणग ।   (या) 
स्नातकोत्तर (एम ए) में दो 
िषग की पणूगकाललक 

स्नातकोत्तर डडग्री मान्यता 
प्रा्त 

पिश्िपिद्यालय/कॉलेज/सं
स्थान से अगं्रेजी भाषा में 
उत्तीणग तथा टहदंी डडग्री 
स्तर पर ककसी भी पिषय या 

• राजभाषा पर भारत सरकार के 

ननदेशों का कायागन्ियन। 
• दस्तािेजों का टहदंी से अगं्रेजी में 
तथा अगं्रजेी से टहदंी में अनिुाद। 
• द्पिभाषी आगधकाररक पत्र-

व्यिहार (टहदंी/अगं्रेजी में) तयैार करना। 
• मतं्रालयों के ललए 

त्रमैालसक/िापषगक िधैाननक राजभाषा 
पििरणी का सकंलन। 
• टहदंी प्रलशक्षण कायगक्रम, 

कायगशालाएं एि ंसरं्ोश्ष्ठया ंआयोश्जत 

करने के ललए समन्िय। 
• िापषगक ररपोटग का टहदंी में मदु्रण 

हेत ुसमन्िय। 

27 िषग 

बीईएमएल लललमटेड 

(भारत सरकार का उपक्रम) 

सामटूहक कायागलय: बीईएमएल सौधा, 23/1, 4थ मेन, सपंारं्ी रामा नर्र, बैंर्लोर-560 027, भारत 
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1 2 3 4 5 

पद ररश्तत योग्यता सिूक 

िौकरी का वववरण 
आय ु

परीक्षा के माध्यम के रूप में 
अननिायग है। । 
कम्प्यटूर कौशल के साथ 

टहदंी टाइपपरं् में दक्षता 
आिश्यक है। 

 

अजा –  1 अजाजा    – 0  ओबीसी  –  1 ईडब्ल्यएूस  –  0 यआूर  –  5 

 

पिज्ञापन में ननधागररत अपेक्षक्षत मानदंडों को परूा न करने िाल ेअभ्यगथगयों (आिश्यक प्रमाण-पत्र/दस्तािेज प्रस्ततु न करने 

सटहत) को साक्षात्कार के ललए अनमुनत नहीं दी जाएर्ी। 
 
 

अिबुिं की शतें और नियम 

 

i. यह अनबुधं एक िषग की अिगध के ललए ननश्श्चत अिगध के अनबुधं के आधार पर होर्ा ,श्जस ेअगधकतम तीन िषों के 

ललए बढाया जा सकता है ,श्जस ेप्रदशगन मापदंडों ,आचरण और व्यािसानयक आिश्यकताओ ंके आधार पर हर साल 

निीनीकृत ककया जा सकता है। इस तरह का अनबुधं चार साल परेू होने के बाद या पररयोजना के परूा होने पर जो भी 
पहल ेहो ,समा्त हो जाएर्ा। 

ii. िौकरी पोश््टंग का ्थाि बीईएमएल की आवचयकताओ ंपर आिाररत होगा और अिबुिं के  4 वर्षों के दौराि 

्थािांतरणीय होगा। 

iii. कंपनी की आिश्यकताओ ंके आधार पर ,ननयशु्तत का प्रस्ताि समय-समय पर या चरणबद्ध तरीके से जारी ककया जा 
सकता है। 

वेतिमाि एव ंपाररश्रलमक: 

पहला वर्षष दसूरा वर्षष तीसरा वर्षष िौथा वर्षष 

रु. 200000 रु. 010000 रु. 040000 रु. 000500 

इसके अलािा, िदी की लसलाई और पररिहन शु् क, गचककत्सा बीमा और टमग ्लान सटहत 11,000 रुपये (िापषगक) की 
एकमशु्त रालश का भरु्तान ककया जाएर्ा । 

सामान्य शतें 

i. केिल भारतीय नार्ररक ही आिेदन कर सकत ेहैं। 
ii. 5 फरिरी, 2025 तक होना चाटहए 
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iii. भारत सरकार के टदशा-ननदेशों के अनसुार, दशागई र्ई ऊपरी आय ुसीमा में छूट दी जा सकती है, अथागत, अनसुगूचत 

जानत/अनसुगूचत जनजानत के ललए 5 िषग और अन्य पपछड़ा िर्ग के उम्पमीदिारों के ललए 3 िषग। टदव्यांर् उम्पमीदिारों 
के ललए ऊपरी आय ुसीमा में अनसुगूचत जानत/अनसुगूचत जनजानत/अन्य पपछड़ा िर्ग-एनसीएल के उम्पमीदिारों के 

ललए स्िीकायग छूट के अलािा अनतररतत 10 िषग की छूट दी जा सकती है। न्यनूतम 40% पिकलांर्ता िाले 

उम्पमीदिारों को आय ुसीमा में छूट दी जाएर्ी। 
iv. अिसुधूित जानत/अिसुधूित जिजानत के उम्मीदवारों को भारत सरकार के तहत पदों पर नियशु्तत के ललए लाग ू

प्रारूप में अिसुधूित जानत/अिसुधूित जिजानत जानत प्रमाण पत्र प्र्ततु करिा आिश्यक है । 
v. ओबीसी उम्मीदवारों** को अन्य वपछडा वगष प्रमाण पत्र ('िॉि-क्रीमी लेयर'*) प्र्ततु करिा आिश्यक है (प्रमाण पत्र 

भारत सरकार के तहत पदों पर ननयशु्तत के ललए लार् ूप्रारूप में होना चाटहए )। ओबीसी उम्पमीदिारों को आिेदन 

प्रारूप के साथ टदए र्ए प्रारूप में स्िय-ंिचन भरकर और हस्ताक्षर करके यह भी स्िय-ंिचन प्रस्ततु करना आिश्यक 

है कक िे ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) से सबंगंधत हैं। 
 [टटप्पणी: 

क. ** ओबीसी उम्मीदवार : उन समदुायों से सबंगंधत उम्पमीदिार श्जन्हें कालमगक एि ं प्रलशक्षण पिभार् के 

कायागलय ज्ञापन सखं्या 36012/22/93-स्था. (एससीटी) टदनांक 08.09.1993 में ननटहत आदेशों के 

अनसुार सेिाओं में आरक्षण के प्रयोजनाथग भारत सरकार द्िारा पपछड़ ेिर्ग के रूप में मान्यता दी र्ई है। 
ख. *गरै-क्रीमी लेयर :उम्पमीदिार के माता-पपता की सकल िापषगक आय डीओपीटी के टदनाकं  13.0..2017 के 

कायागलय ज्ञापन सखं्या  36033/1/2013- स्था) .आरक्षण (के अनसुार पपछल ेतीन लर्ातार िषों में  8 लाख 

रुपये से अगधक नही ंहोनी चाटहए।] 

vi. पीडब्ल्यडूी उम्मीदवारों को भारत सरकार के तहत पदों पर नियशु्तत के ललए लाग ूप्रारूप में पीडब्ल्यडूी प्रमाण पत्र 

प्रस्ततु करना आिश्यक है । 
vii. ईडब्ल्यएूस के तहत आरक्षण िाहिे वाल ेउम्मीदवारों को आधथषक रूप से कमजोर वगों के ललए लाग ूप्रारूप में आय 

और सपंश्तत प्रमाण पत्र प्र्ततु करिा आिश्यक है 

viii. उम्पमीदिारों को यह सनुनश्श्चत करना चाटहए कक िे ननधागररत नतगथयों पर पिज्ञापन में उश््लखखत पात्रता मानदंड 

और अन्य मानदंडों को परूा करत ेहैं और प्रस्ततु पििरण सभी मामलों में सही हैं। यटद भती प्रकक्रया के ककसी भी 
चरण में यह पाया जाता है कक कोई उम्पमीदिार पात्रता मानदंडों को परूा नहीं करता है और/या उसने कोई र्लत/झूठी 
जानकारी दी है या ककसी भी सामग्री/तथ्य को नछपाया है, तो उसकी उम्पमीदिारी स्ितः ही रद्द हो जाएर्ी। यटद 

ननयशु्तत के बाद भी उपरोतत में से कोई भी कमी पाई जाती है, तो उसकी सेिाए ंबबना ककसी सचूना के समा्त की 
जा सकती हैं। 

ix. अभ्यथी द्िारा पिज्ञापन की शतों को परूा करने मात्र से उनका चयन स्ितः नहीं हो जाएर्ा। 
x. और प्रनतकक्रया के आधार पर योग्यता प्रनतशत बढाने का अगधकार सरुक्षक्षत रखता है । 
xi. प्रबधंन अपने पििेकानसुार पिज्ञापन और/या चयन प्रकक्रया को रद्द करने का अगधकार भी सरुक्षक्षत रखता है। 
xii. प्रबधंन व्यिसाय की आिश्यकताओ ंऔर योग्य उम्पमीदिारों की उपलब्लधता के आधार पर ररश्ततयों को बढाने / 

घटान ेका अगधकार सरुक्षक्षत रखता है। 
xiii. केिल यहां उश््लखखत सभी पात्रता मानदंडों जैसे योग्यता, अनभुि, आय,ु जानत / पीडब्ल्यडूी (जैसा लार् ूहो) को परूा 

करने िाले उम्पमीदिारों को साक्षात्कार में भार् लेने की आिश्यकता है। 
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xiv. अननंतम प्रस्ताि/अनंतम प्रस्ताि आटद की सचूना केिल आिेदन में घोपषत ई-मेल के माध्यम से भेजी जाएर्ी। 
अनंतम चयन के ललए शॉटगललस्ट ककए र्ए/चयननत उम्पमीदिारों की सचूी कंपनी की िेबसाइट पर अपलोड की 
जाएर्ी। (उम्पमीदिार को आिेदन में एक सकक्रय ई-मेल आईडी और मोबाइल नबंर घोपषत करना होर्ा और अर्ल े

एक साल तक इस ेबनाए रखना होर्ा।) 
xv. चयन केिल बैंर्लोर में आयोश्जत ललखखत मू् यांकन पर आधाररत होर्ा। 
xvi. मू् यांकन आटद के बारे में सचूना केिल ई-मेल के माध्यम से भेजी जाएर्ी और इस पिज्ञापन के अतंर्गत कैररयर 

पेज पर होस्ट की जाएर्ी। अनंतम चयन के ललए शॉटगललस्ट ककए र्ए/चयननत उम्पमीदिारों की सचूी कंपनी की 
िेबसाइट पर अपलोड की जाएर्ी। 

xvii. उपरोतत पदों के ललए आिदेन करने िाले पात्र और इच्छुक उम्पमीदिारों (एससी/एसटी/पीडब्ल्यडूी के ललए लार् ूनहीं) 
को आवेदि पत्र के अतं में " ऑिलाइि आवेदि शु् क का भगुताि करें" पर श्तलक करके 500/- रुपये का र्रै-
िापसी योग्य शु् क का भरु्तान करना होर्ा। 

xviii. ऑनलाइन आिेदन में घोपषत शे्रणी, पता, ई-मेल, मोबाइल नबंर आटद में पररितगन के ककसी भी अनरुोध पर पिचार 
नहीं ककया जाएर्ा। 

xix. भती/चयन प्रकक्रया से सबंगंधत अगधकाररयों पर ककसी भी प्रकार का दबाि डालने या उन्हें प्रभापित करने पर 
अभ्यगथगयों को तत्काल अयोग्य घोपषत कर टदया जाएर्ा। 

आवेदि कैस ेकरें 

i. अभ्यधथषयों को नििाषररत टदशा-निदेशों को पढ़िे के बाद "ऑिलाइि आवेदि करें" ललकं पर श्तलक करके ऑिलाइि 

आवेदि करिा होगा0 पोटषल/फॉमष में दजष ककए गए डटेा की शदु्धता सनुिश्चित करिी होगी तथा आवदेि की भौनतक प्रनत 

और सभी द्तावेज भेजिे होंगे। 
ii. www.bemlindia.in पर जाकर ऑनलाइन आिेदन पत्र प्रा्त कर सकत ेहैं ।ऑनलाइन पजंीकरण साइट 10.00 बज े

तक उपलब्लि रहेगी।5 फरवरी0 2025 को बज े। 
iii. ऑिलाइि आवेदि करिे के ललए0 उम्मीदवार के पास पजंीकरण के ललए विै ई-मेल और मोबाइल िबंर होिा िाटहए। 

इि सपंकष  वववरणों का उपयोग BEML लललमटेड द्वारा आग ेके पत्रािार के ललए भी ककया जाएगा। भती प्रकक्रया के 

दौराि BEML द्वारा ई-मेल और मोबाइल िबंर में बदलाव पर वविार िहीं ककया जाएगा। 
iv. ' पजंीकरण सखं्या ' को भपिष्य में सभी पत्राचारों के ललए नोट ककया जा सकता है। 
v. ऑनलाइन आिेदन भरत ेसमय, अिभुव अिभुाग में सबसे पहल ेिवीितम अिभुव और उसके बाद वपछला अिभुव 

दजष करिा होगा। ऐसे सभी अनभुि उम्पमीदिार को दजग करने होंर्े। अनभुि के सामने टदए र्ए स्थान पर आवेदि ककए 

गए पद से सबंधंित अिभुव की एक पेि फोटो अवचय ललखिी होगी । इनका उपयोर् प्रा्त आिेदनों की जांच के समय 

ककया जाएर्ा। 
vi. ऑिलाइि आवेदि के साथ अभ्यधथषयों को निम्िललखखत द्तावेज अपलोड करिे होंग0े अन्यथा उिका आवेदि अपणूष 

मािा जाएगा और उस ेअ्वीकार कर टदया जाएगा। 
क. 10िी ंकक्षा अकं सचूी  
ख. 12िी ंकक्षा अकं सचूी  
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र्. योग्यता डडग्री अकं काडग (सीजीपीए या मू्यांकन की के्रडडट प्रणाली के मामल ेमें, उम्पमीदिारों को सबंगंधत 

पिश्िपिद्यालय के मानदंडों के अनुसार सीजीपीए / के्रडडट को प्रनतशत में पररिनत गत करने के ललए सूत्र को 
इंगर्त करना आिश्यक है। ) 

घ. स्नातक की प्रमाण पत्र 

ङ. योग्यता ्िातकोततर अकं काडष0 जैसा लाग ूहो 
ि. योग्यता ्िातकोततर प्रमाण पत्र0 जैसा लाग ूहो। 
छ. भारत सरकार द्वारा जारी पहिाि पत्र ( उदाहरण के ललए आिार0 पासपोटष0 ड्राइववगं लाइसेंस0 पिै काडष0 

आटद) 

ज. कम्प्यटूर कौशल के साथ टहदंी टाइपपरं् में दक्षता दशागने िाला प्रमाण पत्र। 
झ. वव्ततृ बायोडाटा. 
ञ. ओबीसी/ईडब्ल्यएूस/एससी/एसटी/पीडब्ल्यडूी प्रमाण पत्र (जैसा लाग ूहो) 

vii. केवल यहा ंउश््लखखत सभी पात्रता मािदंडों जैस ेयोग्यता0 आय0ु जानत (जैसा लाग ूहो) को परूा करिे वाले उम्मीदवारों 
को ही आवदेि करिा होगा। 

viii. इस मामल ेपर ककसी भी प्रचि के ललए0 उम्मीदवार ई-मेल कर सकत ेहैं:recruitment@bemlltd.in . 

कृपया ध्याि दें: ऑिलाइि आवेदि करिे से पहल ेसिूी की जािं करें 

आपको निम्िललखखत की ्कैि की गई प्रनत तयैार करिी होगी: 
क्रम 

स.ं 
द्तावेज़ 

द्तावेज़ 

का आकार 
1.  हाल ही की त्वीर 100केबी 

2.  आपका ह्ताक्षर (काली ्याही से ्पष्ट सफेद पषृ्ठभलूम पर) 50केबी 

3.  जानत/शे्रणी प्रमाण पत्र [एससी/एसटी/ओबीसी/ईडब्ल्यएूस] 100केबी 

4.  टदवयांग प्रमाण पत्र (जैसा लाग ूहो) 100केबी 

5.  10 वी ंकक्षा का अकं पत्र-्व-प्रमाखणत 200केबी 

6.  12 वी ंकक्षा का अकं पत्र-्व-प्रमाखणत 200केबी 

7.  डडग्री प्रमाण पत्र – ्वप्रमाखणत 200केबी 

8.  सभी अकं काडग, सीजीपीए रूपांतरण सतू्र के साथ (जैसा लार् ूहो) - स्ि-सत्यापपत 1एमबी 

9.  पो्ट गे्रजुएशि डडग्री – ्वप्रमाखणत 200केबी 

10.  पीजी अकं काडग, सीजीपीए रूपांतरण सतू्र के साथ (जैसा लार् ूहो) - स्ि-सत्यापपत 1एमबी 

11.  
भारत सरकार द्वारा जारी पहिाि पत्र ( उदाहरण के ललए आिार0 पासपोटष0 
ड्राइववगं लाइसेंस0 पिै काडष0 आटद) 

200केबी 

mailto:recruitment@bemlltd.in
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12.  कम्प्यटूर कौशल के साथ टहदंी टाइपपरं् में दक्षता दशागने िाला प्रमाण पत्र। 200केबी 

13.  वव्ततृ बायोडाटा. 500 KB 

 

उपयुषतत वखणषत द्तावेजों को अपलोड ककए बबिा अिूरे आवेदिों को तरंुत अ्वीकार कर टदया जाएगा। 
 

टदिांक:15.01.2025( ववज्ञापि सखं्या केपी/एस/00/2024) 

यटद कोई शवुद्धपत्र/पररलशष्ट होगा तो उसे केवल BEML वेबसाइट पर ही हो्ट ककया जाएगा। 

-ओ0ओ0- 

 


